
Compagnie Qui ? recherche un(e) chargé de production

Qui, c'est qui ?
Une compagnie de spectacle vivant 
professionnelle créée en par Elvire Capezzali en 
2010.

La Cie s'attache à traiter des sujets de société, à 
travers des textes classiques ou contemporains..

Les techniques utilisées sont souvent celles du 
clown et de l'art du burlesque.

Tous les teasers : Chaîne YouTube de la cie

Retrouvez notre actualité sur notre page
www.facebook.com/CompagnieQui  ?

CONTRAT
CDDU ou alternance ou autre
→ l'équipe de la Cie est ouverte à trouver la 
solution qui convient
→ La mutualisation avec une autre Cie est 
envisagée
Pour postuler :
 Envoyer CV et candidature  par e-mail à  
  contact@ciequi.fr
 Possibilité de contacter la compagnie par 
téléphone pour toute question

FICHE de POSTE
PRODUCTION 

Mise à jour des documents existants
Développement d’une stratégie de production 
en lien avec l’équipe artistique

Élaboration des budgets et des demandes de 
financements publics et privés (recherche de 
pré-achats, subventions, mécénat, 
crowdfunding …)

------------------------------------

https://www.facebook.com/CompagnieQui?fref=nf
https://www.youtube.com/channel/UC5KVfPNQywQTaacnhckjHHg/


Recherche de partenariats
Veille et suivi des appels à projets
Prise de rendez-vous menés avec l’équipe 
artistique

DIFFUSION 
Mise à jour  des documents de diffusion 
Mise en place d’une stratégie de diffusion et 
création de tournées ciblées en lien avec les 
porteur.se.s de projet et en accord avec :
les contraintes techniques 
les choix artistiques 
les partenariats construits
le calendrier (planning comédien.ne.s /projet 
compagnie)
* gestion de la base de données (prospection et 
vente, mise à jour et développement du fichier 
de contacts, appels réguliers…)

SUIVI DES DATES
Interlocuteur privilégié des programmateurs :
* envoi des éléments de com
gestion logistique, fiche de route si besoin, en 
collaboration avec l'équipe artistique
Promotion des spectacles auprès des 
professionnels, relance selon calendrier 
prédéfini, invitations
Communication sur les supports de la 
compagnie



COMPETENCES
Maîtrise indispensable des outils informatiques 
et logiciels nécessaires à la réalisation des 
missions du poste. 
Aisance sur les réseaux sociaux et 
connaissances des outils de travail à distance
Grande aisance orale et parfaite maîtrise 
rédactionnelle.
Autonomie dans le travail et sens de l’initiative 
(grande capacité d’adaptation, sens des 
priorités, rigueur et qualités d'auto-
organisation)
Capacité à rendre compte de son travail 
(résumés, rétroplanning, fiches…)

Un +  
Curiosité artistique
Capacité à être pro-actif
Capacité à garder le lien avec l'équipe artistique

Disponibilité
Poste à pourvoir le plus vite possible
 Un tuilage avec l'ancienne chargée de diffusion 
est à prévoir
Contacts réguliers avec l'équipe


